= H. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ

El Honorable Ayuntamiento de Cd Fernandez S.L.P por conducto de su presidente
municipal, C. Rodolfo Loredo Hernandez convoca a las y los ciudadanos de todo el
municipio que tengan interés en formar parte de proceso de eleccion de las
representaciones sociales comunitarias, para la renovacién de las personas integrantes del
Consejo de Desarrollo Social (CODESOL), el cual se constituye como Organismo Municipal
de Participacion Ciudadana, auxiliar del municipio, que participard en las acciones,
programas proyectos y politicas publicas municipales encaminadas al desarrollo social y
urbano del municipio. Su periodo de participacién correspondera con el de la actual
administracion municipal, y estara en funciones desde su instalacion hasta que sea
constituido el siguiente, en los términos que establezca la normatividad correspondiente.
Se conformara bajo las siguientes consideraciones, proceso de designacion y elecciéon que
a continuacion se exponen:

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION DE LAS Y LOS
REPRESENTANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL
DEL MUNICIPIO DE CD FERNANDEZ, S.L.P.

FUNDAMENTO

Con fundamento en las disposiciones contenidas en el articulo 101 de la Ley Organica Del
Municipio Libre Del Estado De San Luis Potosi, en los articulos 65, 66, 67 y 68 de ia Ley
Para La Administraciéon De Las Aportaciones Transferidas Al Estado Y Municipios De San
Luis Potosi y con base en el Acuerdo Del Pleno Del Consejo Estatal Electoral Y De
Participacion Ciudadana Por El Que Se Emiten Los Lineamientos Para La Expedicién De
Reglamentos Municipales De Integracion De Los Consejos De Desarrollo Social
Municipal En Los Ayuntamientos De San Luis Potosi; Asi Como Para La Emisién De
Opiniones Técnicas Respecto De La Metodologia A Aplicar En Su Integracién; y el
Reglamento Para La Integracion Y Funcionamiento Del Consejo De Desarrolio Social De
Cd Fernandez, S.L.P., promueve la creacion de los Organismos Municipales de
Participacién Ciudadana como medio para impulsar un gobierno abierto y democratico.

PRINCIPIOS Y VALORES

Se privilegiaran los principios y valores que favorezcan la honestidad y rectitud al interior
de los Consejos De Desarrollo Social, y tendera a evitar cualquier practica que implique
utilizarlos en oposicién a lo aqui establecido.
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OBJETO

El consejo de desarrollo social es el Organo de representacion social de barrios, colonias,
fraccionamientos, comunidades, ejidos y cualquier otro centro poblacional electo
democréaticamente y constituye la principal instancia de apoyo al Ayuntamiento en la
promocion, priorizacion, decision, evaluacion y vigilancia del destino de los recursos de los
Fondos para la Infraestructura Social Municipal y para el Fortalecimiento de los Municipios.

CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL

Para garantizar una mejor participacién ciudadana de cada demarcacién, la eleccién de
consejeros se realizara en cada seccion electoral en la cual el municipio abarca seccién
0220 a la seccion 0250, con base en La cartografia electoral que elabora el Instituto
Nacional Electoral, ya que es ampliamente conocida por todos los ciudadanos y es facil de
identificar en la credencial de elector.

PROCESO DE ELECCION SOCIAL

Se celebraran asambleas de eleccion de representantes en cada una de las 31 Secciones
Electorales. Para tal fin se programan las asambieas en cada espacio comunitario, segin

se indica. en el lugar que ocupa el (la) (ver anexo) , con domicilio:
(ver anexo) , que tendra verificativo a las __(ver anexo) HRS, alos
habitantes de la seccion electoral _(ver anexo) de este Municipio, para elegir al

Representante Social Comunitario.

Propietario y suplente por esta circunscripcion territorial, que sera integrante del Consejo
de Desarrollo Social Municipal.

INTEGRACION

Para el adecuado funcionamiento y operacién del Consejo de Desarrollos Social se
integrara de la siguiente manera:

I. Un Presidente del Consejo, que sera el Presidente Municipal:
ll.  Dos miembros del Cabildo designados por el mismo:
Ill. Un Secretario Técnico del Consejo, que sera el Coordinador de Desarrollo Social
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Municipal, o quien el Presidente designe para estas funciones. '
IV.  Dos Vocales de Control y Vigilancia, que seran electos por el Pleno del Consejo de
entre los Representantes Sociales Comunitarios y no deberan ostentar ningtin cargo

publico;

V. Los Representantes Sociales Comunitarios, de los barrios, colonias populares,
comunidades y ejidos

VI.  Un Equipo de Asesores Técnicos, conformado preferentemente por el Secretario, el
Tesorero y el Director de Obras Publicas del Ayuntamiento, y un representante de
la Secretaria de Desarrollo Social, de la Secretaria de Desarrollo Social y Regional,
y de la Contraloria General del Estado, respectivamente.

FUNCIONES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL

I.  La promocion, priorizacién, decisién, evaluacion, y vigilancia en el Municipio, del
destino de los recursos provenientes de los Fondos para la infraestructura Social
Municipal, y para el Fortalecimiento de los Municipios;

Il. Procurar que el uso de los recursos publicos, los planes, programas y politicas publicas
municipales se orienten a la atencién de las prioridades definidas por la propia comunidad;

ll. Celebrar asambleas ordinarias una vez al mes y de caracter extraordinario cuantas
veces sea necesario;

IV. Difundir con claridad en cada localidad, barrio y colonia popular, el propédsito del Fondo
para la Infraestructura Social Municipal y del Fondo para el Fortalecimiento de los
Municipios y la aplicaciéon de sus recursos;

V. Promover entre los vecinos la participacion social, como instrumento de desarrollo de la
comunidad;

VI. Recibir las propuestas de obras y acciones que planteen las comunidades, las cuales
deberan ser sustentadas con el acta de asamblea comunitaria, donde se asiente y valide
que las obras y acciones correspondientes fueron priorizadas por la mayoria de la
poblacién;

VII. Apoyar al Gobierno Municipal en la seleccién de las obras y acciones a realizar, con
base en el programa que para tal efecto le presenten;

VIl Efectuar el control, seguimiento y evaluacién de los Fondos y Programas;

IX. Promover e impulsar a la Contraloria Social;
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X. Canalizar al Organo de Control y Supervision Interno, donde esté constituido, o a la
Contraloria General del Estado o al Congreso del Estado, las quejas y denuncias, que sobre
el manejo de recursos y calidad de las obras presente la poblacion;

Xl. Informar a los beneficiarios en un plazo no mayor de treinta dias naturales sobre la
aprobacion o rechazo de propuestas de obras que se presenten, indicando las causas que
originaron la aprobacion o rechazo de las mismas;

Xll. Elaborar un Reglamento Interno que rija sus actividades y funcionamiento;

XIll. Dar seguimiento fisico y financiero a las obras y acciones que se ejecuten en sus
comunidades;

XIV. Promover la elaboracién de diagnésticos comunitarios que permitan identificar,
analizar y priorizar las demandas y necesidades sociales, y convertirlas en propuestas de
desarrollo, y

XV. Impulsar la corresponsabilidad y participacién directa de las comunidades, mediante
la aportacion de mano de obra, recursos o materiales de la region.

REQUISITOS
Para poder ser aspirante a Represéntate Social Comunitario se requiere:

[.  Ser habitante del Municipio de Ciudad Fernandez y vivir en la circunscripcion
territorial que se convoca.
[I.  Sermayor de 18 afios de edad.
. No ser ministro de culto religioso
IV.  Aceptar formalmente el cargo protestando su ejercicio.
V.  Comprobar su domicilio en esta circunscripcion territorial y tener viviendo en ella por
lo menos un afo.
VL. No ser funcionario de gobierno de cualquier orden.

VIl.  Estar dispuesto en caso de ser electo a acudir a las asambleas ordinarias y
extraordinarias que el Presidente del Consejo de Desarrollo Social convoque.
VIII.  No ocupar ningun cargo de eleccién popular, ni haberlo ocupado en los Ultimos tres

afos anteriores a su eleccion;
IX.  No haber sido inhabilitado como servidora o servidor ptblico;

X.  Tener domicilio distinto al suplente aspirante, ni compartir parentesco hasta 4o
grado;



.':,? MUNICIPIO DE CIUDAD FERNANDEZ, 5.L.P.

g ADMINISTRACION 2021-2024

DE LA PARIDAD DE GENERO E INCLUSION

Segun el articulo 12 del Reglamento para la Integracién y Funcionamiento de los Consejos
de Desarrollo Social del Municipio de Ciudad Fernandez, en cuanto a la integracién de los
Consejos de Desarrollo Social, se garantizara la participacion de las mujeres en condiciones
de equidad frente a los varones.

En atencién a lo anterior, los Consejos de Desarrollo Social deberan integrarse con la
formula de paridad de género, por lo que el 50% de sus miembros deberan ser mujeres y
el 50% hombres.

En el caso de organismos cuya integracion se totalice en nidmero impar, debera de
privilegiarse a las mujeres con el nimero mayor de integrantes.

Con la finalidad de propiciar el empoderamiento de las mujeres y la igualdad en materia de
participacion ciudadana.

DE LA DOCUMENTACION
Los aspirantes a ser parte del Consejo de Desarrollo Social Municipal, deberan presentar:

I.  Credencial de elector o cualquier identificacién oficial con fotografia.
Il Comprobante de domicilio no mayor a 2 meses de antigliedad o constancia de
residencia expedida por la autoridad competente.

lll.  Solicitud de inscripcién, la cual debera contener nombre completo del candidato y
suplente, domicilio, teléfono y correo electrénico, si lo tuviere.

IV.  Carta bajo protesta de decir verdad mediante la cual declare que cumple con todos
los requisitos establecidos en la presente convocatoria para formar parte del
Consejo.

En caso de no cumplir con los requisitos o los documentos presentados, la propuesta sera
desechada.

LUGAR Y PLAZOS PARA LA INCRIPCION

El plazo para el registro de planillas (Propietario y suplente) que aspiren a ser integrantes
del Consejo, se abriran durante los dias 24, 25, 26, 27 y 28 del mes de febrero del presente
afio.

El término para el cierre del registro de que se trata el parrafo anterior podra prorrogarse
hasta por catorce dias naturales adicionales, en los casos en que no se haya registrado
ninguna planilla o solo se haya registrado una planilla de la seccién correspondiente.
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Politicas Publicas, ubicadas en, calle Hidalgo No. 329, Zona Centro, Cd Fernandez, S.L.P.
en dias habiles con un horario de 8:00 a 14:00 horas o al correo electrénico:

DE LOS DICTAMENES DE PROCEDENCIA Y IMPROCEDENCIA

Se llevaran a cabo al siguiente dia después del cierre de los registros, para la emision del
dictamen de procedencia e improcedencia, el cual se les notificara via correo electrénico o
de manera directa y personal al titular aspirante a consejero, quien debera informar a su
suplente. Los dictamenes se emitirdn en una Unica fecha para todos los aspirantes al
consejo.

DE LA ASAMBLEA COMUNITARIA

Podran votar en la Asamblea general los ciudadanos que presenten credencial para votar
con fotografia expedida por el Instituto Nacional Electoral con domicilio perteneciente a la
demarcacion territorial que se convoca.

Las personas integrantes de las planillas designaran, al registrar su asistencia, un
escrutador por cada planilla, quienes habran de participar, en colaboraciéon del personal del
Municipio en el escrutinio y computo de los votos que se emitan en la eleccién de los
Representantes Sociales Comunitarios.

Para la valida constitucion de las asambleas, sera necesaria la asistencia de al menos la
mitad mas uno de las personas previamente registradas; en los casos en los que no se
cuente con la presencia de todos los habitantes registrados, se establecera una prérroga
de treinta minutos contados a partir de la hora fijada para su realizacion, con la finalidad de
que pueda incrementarse el numero de asistentes. Concluido el tiempo de espera la sesion
se declarara instalada y se celebrara la asamblea con la participacién de los integrantes
presentes, siendo validos los acuerdos que en ella se tomen.

En los casos en los que no exista planilla alguna registrada durante el periodo previo a la
celebracion de la asamblea, podran proponerse para tal efecto cualquiera de las personas
integrantes que se encuentren presentes y cumplan con los requisitos establecidos.

De presentarse un solo registro de aspirantes a Representante Comunitario, la Asamblea
General declarara |a validez del proceso y del consejero electo que haya sido registrado.
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De igual manera procedera cuando solo un aspirante cumpla con la totalidad de los
requisitos.

Se elegirda un Representante Comunitario Propietario con su respectivo Suplente, por
seccién electoral. Y seran electos mediante voto libre, directo, personal e intransferible. Se
declarara planilla ganadora la que obtengan el mayor nimero de votos.

ORDEN DEL DIA

El desarrollo de la Asamblea Comunitaria de eleccion de representantes debera sujetarse
a los siguientes temas;

I.  Acreditacion de los Representantes de la Presidencia Municipal, mediante
nombramiento expedido por el Presidente Municipal para presidir la asamblea.

Il.  Registro de Ciudadanos de la seccion convocada, que acrediten su residencia con
Credencial de elector

ll.  Eleccion de la mesa de debates

IV.  Instalacion legal de la asamblea.

V.  Explicacién del motivo de la asamblea.

VI.  Informacion sobre las funciones del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

VIl.  Presentacién de planilla (s) de los candidatos propietario y suplente, previamente
registrados, o en su caso eleccion de los mismos.
VIIl.  Votacion y escrutinio.

1X. Redaccién del acta de asamblea
X.  Clausura de la reunion.

No se podran tratar en la asamblea los asuntos que no estén incluidos en el orden del dia,
ni seguir otra configuracién a la establecida en la convocatoria. Se levantara el acta
correspondiente la cual sera firmada por los integrantes de la mesa de debates.

TOMA DE PROTESTA

Posterior a la celebracion de las asambleas comunitarias de eleccién de representantes se
llevara a cabo un acto protocolario de toma de protesta el dia 12 de marzo del 2025 en el
Auditorio Villa de Santa Elena, ubicado a un costado de las oficinas de seguridad publica
municipal, zona centro, Cd Fernandez.

El caracter de los Representantes Comunitarios es honorifico, constituyéndose
formalmente el Consejo de Desarrollo Social Municipal a partir de la primera sesién que
celebre.
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TRANSITORIOS

PRIMERO: La presente convocatoria entrard en vigor al dia siguiente habil de su
autorizacion por el Cabildo y sera publicada siguiendo el principio de maxima publicidad,

Segun lo determina el Reglamento de Integracién y Funcionamiento de los Organismos de
Participacion Ciudadana del Municipio de Cd Fernandez, S.L.P.

SEGUNDO. El comité de revision estara integrado por el titular de la Direccién de
Participacion Ciudadana y Politicas Publicas como presidente, el titular de la Coordinacién
de Desarrollo Social como secretario. y como vocal el Sindico Municipal .

TERCERO. Se dara vista puntual del proceso establecido en esta convocatoria a La
Comision de Desarrollo Social y a la Comision de Participacion Ciudadana.

CUARTO. Cualquier asunto no contemplado en la presente Convocatoria, sera resuelto por
el Comite de Revision, de conformidad a lo dispuesto por las disposiciones aplicables a este

proceso.

ATENTAMENTE

C. RODOLFO LOREDO HERNANDEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.




