
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO3.  ALINEACIÓN CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

 
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.5  Fuente de recursos: 

0.00 0% b) Estatales: $0 % Municipales: 12,000,000$   96.64%

Otra fuente de Recursos: Propios 417,000$        3.36%
Mujeres: 9,500 Hombres: 5,120 Total: 14,620 Nuevo:   [   ]    En proceso:   [ X ]

FIN 
PROPÓSITO

COMPONENTE

C.1 [C1] numero de 
personas atendidas 12,417,000.00 Personas 14,620 3655 3655 3655 3655 3,104,250.00 3,104,250.00 3,104,250.00 3,104,250.00 9,500 5,120    14,620.00 

12,417,000.00TOTAL

oct-dic ene-mar abr-jun jul-sepU. de M. Cantidad Linea base 
o de inicio ene-mar abr-jun jul-sep

COORFINAR LAS AREAS QUE INTEGRAN EL ORGANISMO ASI COMO LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA CADA AREA SEGÚN 
EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES GENERADO POR CADA UNA DE ELLAS.

ATENDER A LA POBLACION EN GENERAL QUE REQUIERA UN SERVICIO DE ASISTENCIA SOCIAL.

5. METAS ESTRATÉGICAS DEL Pp A ALCANZAR:

COMPONENTES 
(ENTREGABLES)

DESCRIPCION 
COMPONENTE 

Y ACTIVIDAD

COSTO 
ESTIMADO

$

Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2022) $ Beneficiarios

Hombres Totaloct-dic Mujeres

4.7  Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp  (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores:

SER UN ORGANISMO RECONOCIDO POR LA CALIDAD DE SUS SERVICIOS, 
FACILITANDO EL ACCESO A MEJORES OPORTUNIDADES QUE PROPICIEN AL 
DESARROLLO INTEGRAL  DE LA POBLACION EN DESVENTAJA A TRAVÉS DE 
ATENCIÓN Y SERVICIOS DE CALIDAD Y LA MEJORA CONTINUA, EJERCIENDO LOS 
PROGRAMAS DE APOYO CON RESPONSABILIDAD Y PROFESIONALISMO, QUE 
CONTRIBUYAN A MINIMIZAR LOS ÍNDICES DE MARGINACION Y LA DESINTEGRACION 
SOCIAL. 

 3.6  Periodo que comprende el Pp: 

     3 meses  [   ]    6 meses  [   ]   1 Año  [ X ]   Otro  [   ] Especifique:

 4.1  Ubicación físico-geográfico del Pp: 4.4  Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $
Cabecera Municipal 12,417,000.00

4.2  Problemática a resolver:

Combatir la desintegracion familiar y las causas y efectos de vulnerabilidad 

4.3  Población total a beneficiar: 4.6  Tipo de Pp: 

INGRESOS PROPIOS 

a) Fondos de 
R33: 

PROMOVER, IMPULSAR, COORDINAR E IMPLEMENTAR OBRAS, PROGRAMAS Y 
ACCIONES DE ASISTENCIA E INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION EN 
DESVENTAJA QUE FAVOREZCAN A EL DESARROLLO INTEGRAL A TRAVES DEJ 
EJERCICIO EFICIENTE DE LOS RECURSOS PÚBLICOS Y FOMENTANDO LA 
PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA QUE CONTRIBUYAN A 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA Y EL BIENESTAR DE LAS FAMILIAS DE CIUDAD 
FERNÁNDEZ, S.L.P

 3.5  Programas Sectoriales:
 1.5  Visión: Administracion 

DIRECCIÓN GENERAL 
 1.4  Misión:  2.1.1.1 Subfunción:  3.4  Linea de acción a considerar: 

COORDINACIÓN DE ADMINISTRATIVA DE PROGRAMAS 1.1 Legislacion
FOMENTAR LOS VALORES EN EL PERSONAL, REGIRSE BAJO LAS POLITICAS DEL ORGANISMO, PARA

BRINDAR UN MEJOR SERVICIO A LAS FAMILIAS FERNANDENCES.
 1.3  Unidad Responsable:  2.1.1 Finalidad:  3.3  Estrategia a seguir en el Pp:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE 
CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P. 1  Gobierno SER UN ORGANISMO AL RESGUARDO DE LA INTEGRACION FAMILIAR 

 1.2  Nombre del Programa presupuestario (Pp):  2.1.1  Finalidad:  3.2  Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2023

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

 1.1  Dependencia:  2.1  Clasificación funcional:  3.1  Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
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Tipo de indicador Comportamiento Dimensión

Variable 1: 
NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS CON 
APOYOS ENCAMINADOS A MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA
Variable 2: 

NUMERO DE POBLACION VULNERABLE QUE 
MARCA EL INEGI

Variable 1: 

CANTIDAD DE PERSONAS QUE RESPONDIERON 
AFIRMATIVAMENTE A QUE DISMINUYERON SU 

DESVENTAJA SOCIAL

Variable 2: 

CANTIDAD DE PERSONAS ENCUESTADAS

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS ALIMENTARIOS 
EJECUTADOS EN 2023 

Variable 2: 

CANTIDAD DE APOYOS ALIMENTARIOS 
PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS A ESCUELAS CON 
DESAYUNOS Y COMEDORES

Variable 2: 

CANTIDAD DE APOYOS A ESCUELAS CON 
DESAYUNOS Y COMEDORES  PROGRAMADOS 

EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS DE TRANSPORTACIÓN 
PARA ATENCIÓN MÉDICA, ESTUDIOS Y 
MEDICAMENTOS REALIZADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE APOYOS DE TRANSPORTACIÓN 
PARA ATENCIÓN MÉDICA, ESTUDIOS Y 

MEDICAMENTOS PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
FISICA, VISUAL Y AUDITIVA REALIZADOS EN 2023

Variable 2: 
APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

FISICA, VISUAL Y AUDITIVA PROGRAMADOS EN 
2023

Variable 1: 

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 2023

Resumen narrativo / objetivo

Indicadores

Medios de Verificación

P
r
o
p
ó
s
i
t

o LA POBLACIÓN VULNERABLE EN CIUDAD FERNÁNDEZ CUENTA CON UNA 
DISMINUCIÓN EN SUS SITUACIONES DE DESVENTAJA SOCIAL 

PORCENTAJE DE 
PERSONAS QUE 

CONSIDERAN QUE 
DISMINUYERON SU 

SITUACION DE 
DESVENTAJA SOCIAL

MIDE EL NUMERO DE PERSONAS QUE 
RESPONDIERON AFIRMATIVAMENTE QUE 

DISMINUYERON SU SITUACIÓN DE 
DESVENTAJA SOCIAL, RESPECTO A LA 

CANTIDAD DE PERSONAS QUE SE 
ENCUESTARON POR PARTE DEL SMDIF

( V1 / V2 )*100 USUARIOS 0

2. APOYOS A ESCUELAS CON DESAYUNOS ESCOLARES  Y COMEDORES 

PORCENTAJE DE 
APOYOS A ESCUELAS 

CON DESAYUNOS 
ESCOLARES Y 
COMEDORES 

5 ESTRATÉGICO DESCENDENTE EFICACIA
ENCUESTAS REALIZADAS 

POR EL SMDIF DE CD. 
FERNÁNDEZ

Supuesto

Fin

CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS FERNANDENSES A 
TRAVÉS DE LA ASISTENCIA SOCIAL CON LA IMPLEMENTACIÓN DE 

PROGRAMAS ACORDES Y CONGRUENTES A LA REALIDAD EN LA QUE VIVEN, 
CON ACCIONES DIRIGIDAS A DISMINUIR LAS CIRCUNSTANCIAS ADVERSAS 
QUE IMPIDEN EL DESARROLLO EN EL ÁMBITO PERSONAL TANTO COMO 
INDIVIDUO, COMO MIEMBRO DE UNA FAMILIA Y DE LA COMUNIDAD; ASÍ 

COMO LA PROTECCIÓN FÍSICA, MENTAL, JURÍDICA Y SOCIAL A PERSONAS 
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD.

USUARIOS ATENDIDOS 
CON APOYOS 

ENCAMINADOS A 
MEJORAR LA CALIDAD 

DE VIDA

MIDE EL NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS 
CON APOYOS ENCAMINADOS A MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA, RESPECTO DE LA 
POBLACION VULNERABLE QUE MARCA EL 

INEGI

( V1 / V2 )*100 USUARIOS 4 5 ESTRATÉGICO ASCENDENTE EFICACIA
INFORMES MENSUALES, 
INDICADORES DE INEGI, 

CONAPO Y CONEVAL

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

1. APOYOS CON DESPENSAS PARA PERSONAS E INSTITUCIONES 

PORCENTAJE DE 
APOYOS PARA 

CONTRIBUIR A UNA 
MEJOR ALIMENTACIÓN

DISPONIBILIDAD 
DE PRODUCTOS 
ALIMENTICIOS DE 
CALIDAD EN EL 

MERCADO

( V1 / V2 )*100 APOYOS

GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

DISPONIBILIDAD 
DE PRODUCTOS 
ALIMENTICIOS DE 

CALIDAD Y 
TEMPORADA  EN 

EL MERCADO

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS A ESCUELAS 
CON DESAYUNOS Y COMEDORES 

EJECUTADOS EN 2023 RESPECTO A LOS 
APOYOS A ESCUELAS CON DESAYUNOS Y 

COMEDORES PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS 0 100

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS 
ALIMENTARIOS EJECUTADOS EN 2023 

RESPECTO A LOS APOYOS ALIMENTARIOS 
PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

DISPONIBILIDAD 
DEL 

MEDICAMENTO EN 
EL MERCADO, EL 
CLIMA PERMITE 
REALIZAR LOS 
TRASLADOS Y 

RUTAS DE 
TRASPORTE QUE 

PERMITAN 
REALIZAR LOS 

4. APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA, VISUAL Y AUDITIVA

PORCENTAJE DE 
APOYO A PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD 

FISICA, VISUAL Y 
AUDITIVA

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS A PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD FISICA, VISUAL Y 

AUDITIVA REALIZADOS EN 2023, RESPECTO 
A LA CANTIDAD DE  APOYOS A PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD FISICA, VISUAL Y 
AUDITIVA PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA3. APOYO A PERSONAS E INSTITUCIONES CON CANALIZACIONES, VALES DE 
GASOLINA, BOLETOS Y TRASLADOS

 PORCENTAJE DE 
APOYOS DE 

TRANSPORTACIÓN 
PARA ATENCIÓN 

MÉDICA, ESTUDIOS Y 
MEDICAMENTOS

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS DE 
TRANSPORTACIÓN PARA ATENCIÓN MÉDICA, 
ESTUDIOS Y MEDICAMENTOS REALIZADOS 

EN 2023 RESPECTO A LA CANTIDAD DE 
APOYOS DE TRANSPORTACIÓN PARA 

ATENCIÓN MÉDICA, ESTUDIOS Y 
MEDICAMENTOS PROGRAMADOS EN 2023

MIDE LA CANTIDAD DE  APOYOS A 



APOYOS A PERSONAS CON MEDICAMENTO, 
ESTUDIOS MEDICOS, CIRUGIAS Y ATENCION 

MEDICA REALIZADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE   APOYOS A PERSONAS CON 
MEDICAMENTO, ESTUDIOS MEDICOS, CIRUGIAS Y 

ATENCION MEDICA PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 
APOYOS DE PAÑALES, LECHE, TOALLITAS Y 
SUPLEMENTO ALIMENTICIO EFECTUADOS EN 

2023
Variable 2: 

  POYOS DE PAÑALES, LECHE, TOALLITAS Y 
SUPLEMENTO ALIMENTICIO PROGRAMADOS EN 

2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE PROYECTOS PRODUCTIVOS, 
CAMPAÑAS, CURSOS, TALLERES Y PLATICAS 

PREVENTIVAS IMPLEMENTADOS EN 2023

Variable 2: 

PROYECTOS PRODUCTIVOS, CAMPAÑAS, 
CURSOS, TALLERES Y PLATICAS PREVENTIVAS 

PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE ATENCIONES ESPECIALIZADAS Y 
PERSONALIZADAS, ORIENTACIÓN, ASESORÍA Y 

ATENCIÓN PSICOLÓGICA Y SOCIAL A PERSONAS 
VULNERABLES EJECUTADOS EN 2023 

Variable 2: 

CANTIDAD DE ATENCIONES ESPECIALIZADAS Y 
PERSONALIZADAS, ORIENTACIÓN, ASESORÍA Y 

ATENCIÓN PSICOLÓGICA Y SOCIAL A PERSONAS 
VULNERABLES PROGRAMADAS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE ATENCIONES EN TRATAMIENTOS, 
TERAPIAS FÍSICAS Y CONSULTAS 

ESPECIALIZADA  EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE ATENCIONES EN TRATAMIENTOS, 
TERAPIAS FÍSICAS Y CONSULTAS 

ESPECIALIZADA PROGRAMADAS EN 2023

Variable 1: 

LA CANTIDAD DE ATENCIONES EN ASISTENCIA 
EN EL CENTRO DE AUTISMO EN 2023

Variable 2: 
CANTIDAD DE ATENCIONES EN ASISTENCIA EN 
EL CENTRO DE AUTISMO PROGRAMADAS EN 

2023
Variable 1: 

CANTIDAD DE ATENCIONES A SITUACIONES 
NEGATIVAS DE ORDEN SOCIAL, ECONÓMICO, 
CULTURAL Y CLIMATOLÓGICO ENTRE OTRAS 

ATENDIDAS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE ATENCIONES A SITUACIONES 
NEGATIVAS DE ORDEN SOCIAL, ECONÓMICO, 
CULTURAL Y CLIMATOLÓGICO ENTRE OTRAS 

RECIBIDAS EN 2023

Variable 1: 

 CUMPLIMIENTO ESPERADO EN 2023

Variable 2: 

( V1 / V2 )*100 APOYOS

( V1 / V2 )*100

PROYECTOS 
PRODUCTIVOS, 

CAMPAÑAS, 
CURSOS, TALLERES 

Y PLATICAS 
PREVENTIVAS

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

DISPONIBILIDAD 
DE 

MEDICAMENTOS 
EN EL MERCADO

6. APOYO DE PAÑALES, LECHE, TOALLITAS Y SUPLEMENTO ALIMENTICIO 

PORCENTAJE DE 
APOYOS DE PAÑALES, 
LECHE, TOALLITAS Y 

SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO 

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS DE PAÑALES, 
LECHE, TOALLITAS Y SUPLEMENTO 

ALIMENTICIO EFECTUADOS EN 2023, 
RESPECTO DE LA CANTIDAD DE  APOYOS DE 

PAÑALES, LECHE, TOALLITAS Y 
SUPLEMENTO ALIMENTICIO PROGRAMADOS 

EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

DISPONIBILIDAD 
EN EL MERCADO

0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA5. APOYO A PERSONAS CON MEDICAMENTO, ESTUDIOS MEDICOS, CIRUGIAS 
Y ATENCION MEDICA

PORCENTAJE DE 
APOYOS A PERSONAS 
CON MEDICAMENTO, 
ESTUDIOS MEDICOS, 

CIRUGIAS Y ATENCION 
MEDICA 

MIDE LA CANTIDAD DE  APOYOS A 
PERSONAS CON MEDICAMENTO, ESTUDIOS 

MEDICOS, CIRUGIAS Y ATENCION MEDICA 
REALIZADOS EN 2023, RESPECTO DE A LA 
CANTIDAD DE   APOYOS A PERSONAS CON 

MEDICAMENTO, ESTUDIOS MEDICOS, 
CIRUGIAS Y ATENCION MEDICA 

PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 ATENCIONES 

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EXISTEN 
INSTRUCTORES 
COMPETENTES 
PARA OFRECER 

LOS CURSOS

8. ATENCION EN ASISTENCIA Y ORIENTACION A PERSONAS VULNERABLES

PORCENTAJE DE 
ATENCIONES 

ESPECIALIZADAS Y 
PERSONALIZADAS, 

ORIENTACIÓN, 
ASESORÍA Y ATENCIÓN 
PSICOLÓGICA Y SOCIAL 

A PERSONAS 
VULNERABLES

MIDE LA CANTIDAD DE ATENCIONES 
ESPECIALIZADAS Y PERSONALIZADAS, 
ORIENTACIÓN, ASESORÍA Y ATENCIÓN 
PSICOLÓGICA Y SOCIAL A PERSONAS 
VULNERABLES EJECUTADOS EN 2023 

RESPECTO A LOS ATENCIONES 
ESPECIALIZADAS Y PERSONALIZADAS, 
ORIENTACIÓN, ASESORÍA Y ATENCIÓN 
PSICOLÓGICA Y SOCIAL A PERSONAS 

VULNERABLES PROGRAMADAS EN 2023

( V1 / V2 )*100 ATENCIONES 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA CIUDADANÍA 
HACE USO DE LOS 

SERVICIOS 
ESPECIALIZADOS 

DEL EQUIPO 
MULTIDISCIPLINARI

O

0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA7.IMPLEMENTACION DE CAMPAÑAS, TALLERES, CURSOS Y PONENCIAS 
PARA PERSONAS E INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE 
PROYECTOS 

PRODUCTIVOS, 
CAMPAÑAS, CURSOS, 
TALLERES Y PLATICAS 

PREVENTIVAS 
IMPLEMENTADOS

MIDE LA CANTIDAD DE PROYECTOS 
PRODUCTIVOS, CAMPAÑAS, CURSOS, 
TALLERES Y PLATICAS PREVENTIVAS 

IMPLEMENTADOS EN 2023 RESPECTO A LOS 
PROYECTOS PRODUCTIVOS, CAMPAÑAS, 

CURSOS, TALLERES Y PLATICAS 
PREVENTIVAS PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA CIUDADANÍA 
HACE USO DE LOS 

SERVICIOS DE 
TERAPIA FÍSICA 
DISPONIBLES

10. ATENCION EN ASISTENCIA  EN CENTRO DE AUTISMO

PORCENTAJE DE 
ATENCION EN 

ASISTENCIA  EN 
CENTRO DE AUTISMO

MIDE LA CANTIDAD DE ATENCIONES EN 
ASISTENCIA EN EL CENTRO DE AUTISMO EN 

2023, RESPECTO DE  LA CANTIDAD DE 
ATENCIONES EN ASISTENCIA EN EL CENTRO 

DE AUTISMO PROGRAMADAS EN 2023

( V1 / V2 )*100 ATENCIONES 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA9.ATENCION EN ASISTENCIA EN UNIDAD BASICA DE REHABILITACION 

PORCENTAJE DE 
ATENCIONES EN 
TRATAMIENTOS, 

TERAPIAS FÍSICAS Y 
CONSULTAS 

ESPECIALIZADAS

MIDE LA CANTIDAD DE ATENCIONES EN 
TRATAMIENTOS, TERAPIAS FÍSICAS Y 

CONSULTAS ESPECIALIZADAS EN 2023 
RESPECTO A LA CANTIDAD DE ATENCIONES 

EN TRATAMIENTOS, TERAPIAS FÍSICAS Y 
CONSULTAS ESPECIALIZADA 

PROGRAMADAS EN 2023

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

12. REALIZAR ACCIONES DE COORDINACION ADMINISTRATIVA DE 
PROGRAMAS

PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO DE 

AUDITORIA

MIDE LA CANTIDAD DE CUMPLIMIENTO 
ESPERADO EN 2023, RESPECTO DEL 
CUMPLIMIENTO OBTENIDO EN 2023

( V1 / V2 )*100 CUMPLIMIENTO 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EL PERSONAL 
CONTRATADO 
INEFICIENTE 

0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA11. APOYOS CON OTRAS AYUDAS A PERSONAS E INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE 
ATENCIONES A 
SITUACIONES 

NEGATIVAS DE ORDEN 
SOCIAL, ECONÓMICO, 

CULTURAL Y 
CLIMATOLÓGICO 

ENTRE OTRAS

MIDE LA CANTIDAD DE ATENCIONES A 
SITUACIONES NEGATIVAS DE ORDEN 
SOCIAL, ECONÓMICO, CULTURAL Y 

CLIMATOLÓGICO ENTRE OTRAS ATENDIDAS 
EN 2023 RESPECTO A LAS ATENCIONES A 

SITUACIONES NEGATIVAS DE ORDEN 
SOCIAL, ECONÓMICO, CULTURAL Y 

CLIMATOLÓGICO ENTRE OTRAS RECIBIDAS 
EN 2023

C
o
m
p
o
n
e
n
t
e
s



CUMPLIMIENTO OBTENIDO EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE DESPENSAS Y DISTRIBUCIÓN DE 
APOYOS ALIMENTARIOS A NIÑOS DEL MUNICIPIO 

ENTREGADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE DESPENSAS Y DISTRIBUCIÓN DE 
APOYOS ALIMENTARIOS A NIÑOS DEL MUNICIPIO 

PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS DE ALIMENTOS A 
PERSONAS QUE ACUDEN POR ATENCIÓN 
MÉDICA Y ALBERGADAS EN EL HOSPITAL 

GENERAL DE RIOVERDE ENTREGADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE APOYOS DE ALIMENTOS A 
PERSONAS QUE ACUDEN POR ATENCIÓN 
MÉDICA Y ALBERGADAS EN EL HOSPITAL 

GENERAL DE RIOVERDE PROGRAMADOS EN 
2023

Variable 1: 
 APOYOS DE DESAYUNOS A NIÑOS DE 

ESCUELAS REALIZADOS EN 2023
Variable 2: 

APOYOS DE DESAYUNOS A NIÑOS DE 
ESCUELAS PROGRAMADOS PARA 2023

Variable 1: 

 CANTIDAD DE TRASLADOS REALIZADOS A 
INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS DENTRO 

Y FUERA DEL MUNICIPIO EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE TRASLADOS A INSTITUCIONES 
PÚBLICAS Y PRIVADAS DENTRO Y FUERA DEL 

MUNICIPIO PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS CON VALES DE 
GASOLINA Y GASTOS DE BOLETOS DE AUTOBÚS 
PARA TRASLADO DE PERSONAS DE ESCASOS 
RECURSOS Y GRUPOS E INSTITUCIONES SIN 

FINES DE LUCRO EJECUTADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE APOYOS CON VALES DE 
GASOLINA Y GASTOS DE BOLETOS DE AUTOBÚS 
PARA TRASLADO DE PERSONAS DE ESCASOS 
RECURSOS Y GRUPOS E INSTITUCIONES SIN 
FINES DE LUCRO PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS DE SILLAS DE RUEDAS Y 
DEMÁS ARTÍCULOS DE MOVILIDAD ASISTIDA, ASÍ 

COMO MATERIAL ESPECIAL PARA EL 
DESARROLLO DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD ENTREGADOS EN 2023 

Variable 2: 

CANTIDAD DE APOYOS DE SILLAS DE RUEDAS Y 
DEMÁS ARTÍCULOS DE MOVILIDAD ASISTIDA, ASÍ 

COMO MATERIAL ESPECIAL PARA EL 
DESARROLLO DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD PROGRAMADAS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APARATOS AUDITIVOS O VISUALES 
ENTREGADOS EN 2023

Variable 2: 

PORCENTAJE DE 
APARATOS AUDITIVOS 

O VISUALES 
ENTREGADOS

MIDE LA CANTIDAD DE APARATOS AUDITIVOS 
O VISUALES ENTREGADOS EN 2023 

RESPECTO A LA CANTIDAD DE APARATOS 
AUDITIVOS O VISUALES PROGRAMADOS EN 

TRABAJO

EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LAS CONDICIONES 
DEL CLIMA 

PERMITEN EL 
ACCESO A LOS 

PUNTOS DE 
ENTREGA DE LOS 

APOYOS.

1.2 ENTREGAR 18 APOYOS DE ALIMENTOS A PERSONAS QUE ACUDEN POR 
ATENCIÓN MÉDICA Y ALBERGADAS EN EL HOSPITAL GENERAL DE 

RIOVERDE

PORCENTAJE DE 
APOYOS DE 

ALIMENTOS A 
PERSONAS QUE 

ACUDEN POR 
ATENCIÓN MÉDICA Y 
ALBERGADAS EN EL 

HOSPITAL GENERAL DE 
RIOVERDE 

ENTREGADOS EN 2023

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS DE 
ALIMENTOS A PERSONAS QUE ACUDEN POR 

ATENCIÓN MÉDICA Y ALBERGADAS EN EL 
HOSPITAL GENERAL DE RIOVERDE 

ENTREGADOS EN 2023 RESPECTO A LOS 
APOYOS DE ALIMENTOS A PERSONAS QUE 

ACUDEN POR ATENCIÓN MÉDICA Y 
ALBERGADAS EN EL HOSPITAL GENERAL DE 

RIOVERDE PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EXISTE 
DISPONIBILIDAD 
DE INSUMOS Y 

RECURSOS PARA 
HACER LLEGAR 

LOS APOYOS 
ALIMENTARIOS A 
LOS USUARIOS

APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE1.1 ENTREGAR 5000 APOYOS ALIMENTARIOS

PORCENTAJE DE 
DESPENSAS Y 

DISTRIBUCIÓN DE 
APOYOS 

ALIMENTARIOS A 
POBLACION 

VULNERABLE DEL 
MUNICIPIO 

ENTREGADOS EN 2023

MIDE LA CANTIDAD DE DESPENSAS Y 
DISTRIBUCIÓN DE APOYOS ALIMENTARIOS A 

POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO 
ENTREGADOS EN 2023 RESPECTO A LOS 
DESPENSAS Y DISTRIBUCIÓN DE APOYOS 

ALIMENTARIOS A POBLACION VULNERABLE 
DEL MUNICIPIO PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100

EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EXISTE 
DISPONIBILIDAD 
DE INSUMOS DE 

CALIDAD Y 
TEMPORADA Y 

RECURSOS PARA 
HACER LLEGAR 

3.1 REALIZAR 100 TRASLADOS A INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS 
DENTRO Y FUERA DEL MUNICIPIO

PORCENTAJE DE 
TRASLADOS 

REALIZADOS A 
INSTITUCIONES 

PÚBLICAS Y PRIVADAS 
DENTRO Y FUERA DEL 

MUNICIPIO EN 2023

MIDE LA CANTIDAD DE TRASLADOS 
REALIZADOS A INSTITUCIONES PÚBLICAS Y 

PRIVADAS DENTRO Y FUERA DEL MUNICIPIO 
EN 2023 RESPECTO A LOS TRASLADOS A 

INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS 
DENTRO Y FUERA DEL MUNICIPIO 

PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 TRASLADOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LAS CONDICIONES 
DEL CLIMA 

PERMITEN EL 
TRASLADO DE LAS 

PERSONAS

APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE2.1  REALIZAR 2100 APOYOS DE DESAYUNOS A NIÑOS DE ESCUELAS

PORCENTAJE DE 
APOYOS DE 

DESAYUNOS A NIÑOS 
DE ESCUELAS EN 2023

MIDE LA CANTIDAD  DE APOYOS DE 
DESAYUNOS A NIÑOS DE ESCUELAS 
REALIZADOS EN 2023, RESPECTO DE 

CANTIDAD  DE  LOS APOYOS DE DESAYUNOS 
A NIÑOS DE ESCUELAS PROGRAMADOS 

PARA 2023

( V1 / V2 )*100

EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

4.1 ENTREGAR 20 SILLAS DE RUEDAS Y DEMÁS ARTÍCULOS DE MOVILIDAD 
ASISTIDA, ASÍ COMO MATERIAL ESPECIAL PARA EL DESARROLLO DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

PORCENTAJE DE 
SILLAS DE RUEDAS Y 

DEMÁS ARTÍCULOS DE 
MOVILIDAD ASISTIDA, 
ASÍ COMO MATERIAL 
ESPECIAL PARA EL 
DESARROLLO DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 
ENTREGADOS

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS DE SILLAS 
DE RUEDAS Y DEMÁS ARTÍCULOS DE 

MOVILIDAD ASISTIDA, ASÍ COMO MATERIAL 
ESPECIAL PARA EL DESARROLLO DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
ENTREGADOS EN 2023 RESPECTO A LA 

CANTIDAD DE APOYOS DE SILLAS DE 
RUEDAS Y DEMÁS ARTÍCULOS DE MOVILIDAD 

ASISTIDA, ASÍ COMO MATERIAL ESPECIAL 
PARA EL DESARROLLO DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE
3.2 BRINDAR 20 APOYOS CON VALES DE GASOLINA Y GASTOS DE BOLETOS 
DE AUTOBÚS PARA TRASLADO DE PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS Y 

GRUPOS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

PORCENTAJE DE 
APOYOS CON VALES 

DE GASOLINA Y 
GASTOS DE BOLETOS 

DE AUTOBÚS PARA 
TRASLADO DE 
PERSONAS DE 

ESCASOS RECURSOS Y 
GRUPOS E 

INSTITUCIONES SIN 
FINES DE LUCRO 

REALIZADOS EN 2023

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS CON VALES 
DE GASOLINA Y GASTOS DE BOLETOS DE 
AUTOBÚS PARA TRASLADO DE PERSONAS 

DE ESCASOS RECURSOS Y GRUPOS E 
INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 

EJECUTADOS EN 2023 RESPECTO A LOS 
APOYOS CON VALES DE GASOLINA Y 

GASTOS DE BOLETOS DE AUTOBÚS PARA 
TRASLADO DE PERSONAS DE ESCASOS 

RECURSOS Y GRUPOS E INSTITUCIONES SIN 
FINES DE LUCRO PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100

ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

( V1 / V2 )*100
APARATOS 

AUDITIVOS O 
VISUALES 

0 100 GESTIÓN4.2 APOYAR CON 10 APARATOS AUDITIVOS O VISUALES 



CANTIDAD DE APARATOS AUDITIVOS O VISUALES 
PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE CONVENIOS CON FARMACIAS 
REALIZADOS PARA APOYAR CON 

MEDICAMENTOS EJECUTADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE CONVENIOS CON FARMACIAS 
REALIZADOS PARA APOYAR CON 

MEDICAMENTOS PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS DE MEDICAMENTOS 
GRATUITOS PARA LOS USUARIOS EN CONJUNTO 

CON EL DEPARTAMENTO DE SALUD 
EJECUTADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE APOYOS DE MEDICAMENTOS 
GRATUITOS PARA LOS USUARIOS EN CONJUNTO 

CON EL DEPARTAMENTO DE SALUD  
PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS TOTALES O PARCIALES A 
USUARIOS CON GASTOS DE MEDICAMENTOS 

EJECUTADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE APOYOS TOTALES O PARCIALES A 
USUARIOS CON GASTOS DE MEDICAMENTOS 

PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE CONVENIOS REALIZADOS CON 
MÉDICOS, CLÍNICAS Y LABORATORIOS PARA 
APOYAR CON ESTUDIOS MÉDICOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE CONVENIOS REALIZADOS CON 
MÉDICOS, CLÍNICAS Y LABORATORIOS PARA 

APOYAR CON ESTUDIOS MÉDICOS A LAS 
PERSONAS PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS A USUARIOS CON 
GASTOS TOTALES Y PARCIALES POR ESTUDIOS 

MÉDICOS EJECUTADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD APOYOS A USUARIOS CON GASTOS 
TOTALES Y PARCIALES POR ESTUDIOS MÉDICOS 

PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 
 APOYOS DE PAÑALES, LECHE, TOALLITAS Y 
SUPLEMENTO ALIMENTICIO EFECTUADOS EN 

2023
Variable 2: 

CANTIDAD DE  APOYOS DE PAÑALES, LECHE, 
TOALLITAS Y SUPLEMENTO ALIMENTICIO 

PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE CONVENIOS REALIZADOS CON 
INSTITUCIONES PARA BRINDAR TALLERES Y 

CURSOS A LA CIUDADANÍA EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES 
PARA BRINDAR TALLERES Y CURSOS A LA 

CIUDADANÍA PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

ENTREGADOS 2023

MIDE LA CANTIDAD DE TALLERISTAS 

TRABAJO SMDIF

5.1 REALIZAR 2 CONVENIOS CON FARMACIAS PARA APOYAR CON 
MEDICAMENTOS A LA POBLACIÓN QUE LO SOLICITE

PORCENTAJE DE 
CONVENIOS CON 

FARMACIAS 
REALIZADOS PARA 

APOYAR CON 
MEDICAMENTOS A LA 
POBLACIÓN QUE LO 

SOLICITEN

MIDE LA CANTIDAD DE CONVENIOS CON 
FARMACIAS REALIZADOS PARA APOYAR 

CON MEDICAMENTOS EJECUTADOS EN 2023 
RESPECTO A LOS CONVENIOS CON 

FARMACIAS REALIZADOS PARA APOYAR 
CON MEDICAMENTOS PROGRAMADOS EN 

2023

( V1 / V2 )*100 CONVENIOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EXISTE 
DISPONIBILIDAD 
POR PARTE DE 

LAS FARMACIAS 
PARA REALIZAR 

CONVENIOS

EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EXISTE 
DISPONIBILIDAD 

DE LOS 
MEDICAMENTOS 
EN EL MERCADO

5.3 APOYAR A 250 USUARIOS TOTAL O PARCIALMENTE CON GASTOS DE 
MEDICAMENTOS

PORCENTAJE DE 
APOYOS TOTALES O 

PARCIALES A 
USUARIOS CON 

GASTOS DE 
MEDICAMENTOS

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS TOTALES O 
PARCIALES A USUARIOS CON GASTOS DE 
MEDICAMENTOS EJECUTADOS EN 2023 
RESPECTO A LOS APOYOS TOTALES O 

PARCIALES A USUARIOS CON GASTOS DE 
MEDICAMENTOS PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE5.2 GESTIONAR 100 APOYOS DE MEDICAMENTOS GRATUITOS

PORCENTAJE DE 
APOYOS DE 

MEDICAMENTOS 
GRATUITOS PARA LOS 

USUARIOS QUE LO 
REQUIERAN EN 

CONJUNTO CON EL 
DEPARTAMENTO DE 

SALUD

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS DE 
MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LOS 

USUARIOS EN CONJUNTO CON EL 
DEPARTAMENTO DE SALUD EJECUTADOS 

EN 2023 RESPECTO A LOS APOYOS DE 
MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LOS 

USUARIOS EN CONJUNTO CON EL 
DEPARTAMENTO DE SALUD  PROGRAMADOS 

EN 2023

( V1 / V2 )*100

EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EXISTE 
DISPONIBILIDAD 
POR PARTE DE 

LOS 
PARTICULARES 
PARA REALIZAR 
LOS CONVENIOS

5.5 APOYAR A 80 USUARIOS CON GASTOS TOTALES Y PARCIALES POR 
ESTUDIOS MÉDICOS

PORCENTAJE DE 
APOYOS A USUARIOS 

CON GASTOS TOTALES 
Y PARCIALES POR 

ESTUDIOS MÉDICOS

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS A USUARIOS 
CON GASTOS TOTALES Y PARCIALES POR 
ESTUDIOS MÉDICOS EJECUTADOS EN 2023 
RESPECTO A LA CANTIDAD DE APOYOS A 

USUARIOS CON GASTOS TOTALES Y 
PARCIALES POR ESTUDIOS MÉDICOS 

PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

CONVENIOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE5.4 REALIZAR 5 CONVENIOS CON MÉDICOS, CLÍNICAS Y LABORATORIOS 
PARA APOYAR CON ESTUDIOS MÉDICOS

PORCENTAJE DE 
CONVENIOS 

REALIZADOS CON 
MÉDICOS, CLÍNICAS Y 
LABORATORIOS PARA 

APOYAR CON 
ESTUDIOS MÉDICOS A 
LAS PERSONAS QUE 

LO SOLICITEN 

MIDE LA CANTIDAD DE CONVENIOS 
REALIZADOS CON MÉDICOS, CLÍNICAS Y 

LABORATORIOS PARA APOYAR CON 
ESTUDIOS MÉDICOS A LAS PERSONAS 

EJECUTADOS EN 2023 RESPECTO A LOS 
CONVENIOS REALIZADOS CON MÉDICOS, 
CLÍNICAS Y LABORATORIOS PARA APOYAR 
CON ESTUDIOS MÉDICOS A LAS PERSONAS 

PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100

EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

DISPONIBILIDAD 
EN EL MERCADO

7.1 REALIZAR 1 CONVENIO CON INSTITUCIONES PARA BRINDAR TALLERES Y 
CURSOS A LA CIUDADANÍA

PORCENTAJE DE 
CONVENIOS 

REALIZADOS CON 
INSTITUCIONES PARA 
BRINDAR TALLERES Y 

CURSOS A LA 
CIUDADANÍA

MIDE LA CANTIDAD DE CONVENIOS 
REALIZADOS CON INSTITUCIONES PARA 

BRINDAR TALLERES Y CURSOS A LA 
CIUDADANÍA EN 2023 RESPECTO A LA 

CANTIDAD DE CONVENIOS CON 
INSTITUCIONES PARA BRINDAR TALLERES Y 
CURSOS A LA CIUDADANÍA PROGRAMADOS 

EN 2023

( V1 / V2 )*100 CONVENIOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EXISTEN 
INSTITUCIONES 

DEDICADAS A LA 
CAPACITACIÓN DE 

PERSONAS

APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE6.1 APOYAR CON 100 PAÑALES, LECHE, TOALLITAS Y SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO

PORCENTAJE DE 
APOYOS DE PAÑALES, 
LECHE, TOALLITAS Y 

SUPLEMENTO 
ALIMENTICIO 

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS DE PAÑALES, 
LECHE, TOALLITAS Y SUPLEMENTO 

ALIMENTICIO EFECTUADOS EN 2023, 
RESPECTO DE LA CANTIDAD DE  APOYOS DE 

PAÑALES, LECHE, TOALLITAS Y 
SUPLEMENTO ALIMENTICIO PROGRAMADOS 

EN 2023

( V1 / V2 )*100

A
c
t
i
v
i
d
a
d
e
s



CANTIDAD DE TALLERISTAS COMPETENTES 
CONTRATADOS PARA OFERTAR VARIEDAD DE 
CURSOS Y TALLERES ATRACTIVOS PARA LA 

CIUDADANÍA. EJECUTADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE TALLERISTAS COMPETENTES 
CONTRATADOS PARA OFERTAR VARIEDAD DE 
CURSOS Y TALLERES ATRACTIVOS PARA LA 

CIUDADANÍA PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE PLATICAS O PONENCIAS 
PREVENTIVAS EN INSTITUCIONES IMPARTIDAS 

EN 2023 

Variable 2: 

CANTIDAD DE PLATICAS O PONENCIAS 
PREVENTIVAS EN INSTITUCIONES 

PROGRAMADAS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE ATENCIONES PERSONALIZADAS A 
USUARIOS POR PARTE DE TRABAJADORAS 

SOCIALES REALIZADAS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE ATENCIONES PERSONALIZADAS A 
USUARIOS POR PARTE DE TRABAJADORAS 

SOCIALES PROGRAMADAS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE VISITAS DOMICILIARIAS A 
PERSONAS VULNERABLES REALIZADAS EN 2023 

Variable 2: 

CANTIDAD DE VISITAS DOMICILIARIAS A 
PERSONAS VULNERABLES REALIZADAS 

PROGRAMADAS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE ATENCIONES POR PARTE DEL 
DEPARTAMENTO DE JURÍDICO A USUARIOS 

REALIZADAS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE ATENCIONES POR PARTE DEL 
DEPARTAMENTO DE JURÍDICO A USUARIOS 

PROGRAMADAS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE TERAPIAS PSICOLÓGICAS 
BRINDADAS A USUARIOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE TERAPIAS PSICOLÓGICAS A 
USUARIOS PROGRAMADAS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE CASOS ATENDIDOS POR PARTE 
DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE CASOS POR PARTE DEL EQUIPO 
MULTIDISCIPLINARIO PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE SESIONES DE TERAPIA FÍSICA Y 
TERAPIAS DE LENGUAJE REALIZADAS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE SESIONES DE TERAPIA FÍSICA Y 
TERAPIAS DE LENGUAJE PROGRAMADAS EN 

2023

Variable 1: 

PORCENTAJE DE 
TALLERISTAS 

COMPETENTES 
CONTRATADOS PARA 
OFERTAR VARIEDAD 

DE CURSOS Y 
TALLERES 

ATRACTIVOS PARA LA 
CIUDADANÍA.

MIDE LA CANTIDAD DE TALLERISTAS 
COMPETENTES CONTRATADOS PARA 

OFERTAR VARIEDAD DE CURSOS Y 
TALLERES ATRACTIVOS PARA LA 

CIUDADANÍA. EJECUTADOS EN 2023 
RESPECTO A LA CANTIDAD DE TALLERISTAS 

COMPETENTES CONTRATADOS PARA 
OFERTAR VARIEDAD DE CURSOS Y 
TALLERES ATRACTIVOS PARA LA 

CIUDADANÍA PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 ATENCIONES 

ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EXISTEN 
TALLERISTAS 

COMPETENTES Y 
DISPONIBLES 

PARA BRINDAR 
LOS CURSOS

7.3 OFRECER 50 PLATICAS O PONENCIAS PREVENTIVAS EN INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE 
PLATICAS O 
PONENCIAS 

PREVENTIVAS EN 
INSTITUCIONES 

IMPARTIDAS

MIDE LA CANTIDAD DE PLATICAS O 
PONENCIAS PREVENTIVAS EN 

INSTITUCIONES IMPARTIDAS EN 2023 
RESPECTO A LA CANTIDAD DE PLATICAS O 

PONENCIAS PREVENTIVAS EN 
INSTITUCIONES PROGRAMADAS EN 2023

( V1 / V2 )*100 PLATICAS O 
PONENCIAS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EXISTE 
COLABORACIÓN E 

INTERÉS POR 
PARTE DE LAS 
INSTITUCIONES 
PARA EXPONER 
LAS PLÁTICAS O 

PONENCIAS

( V1 / V2 )*100 TALLERISTAS 
CONTRATADOS 0 100 GESTIÓN7.2 GESTIONAR 5 TALLERISTAS COMPETENTES PARA OFERTAR VARIEDAD 

DE CURSOS Y TALLERES ATRACTIVOS PARA LA CIUDADANÍA

( V1 / V2 )*100 ATENCIONES

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
ASISTE AL SMDIF 
PARA RECIBIR LA 

ATENCIÓN

8.2 REALIZAR 300 VISITAS DOMICILIARIAS A PERSONAS VULNERABLES

PORCENTAJE VISITAS 
DOMICILIARIAS A 

PERSONAS 
VULNERABLES 

REALIZADAS

MIDE LA CANTIDAD DE VISITAS 
DOMICILIARIAS A PERSONAS VULNERABLES 

REALIZADAS EN 2023 RESPECTO A LA 
CANTIDAD DE VISITAS DOMICILIARIAS A 

PERSONAS VULNERABLES REALIZADAS 
PROGRAMADAS EN 2023

( V1 / V2 )*100  VISITAS 
DOMICILIARIAS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LAS CONDICIONES 
DEL CLIMA 

PERMITEN EL 
TRASLADO DEL 

PERSONAL PARA 
LAS VISITAS 

DOMICILIARIAS

0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA8.1 ATENDER A 1500 USUARIOS POR PARTE DE TRABAJADORAS SOCIALES

PORCENTAJE DE 
ATENCIONES 

PERSONALIZADAS A 
USUARIOS POR PARTE 

DE TRABAJADORAS 
SOCIALES

MIDE LA CANTIDAD DE ATENCIONES 
PERSONALIZADAS A USUARIOS POR PARTE 
DE TRABAJADORAS SOCIALES REALIZADAS 

EN 2023 RESPECTO A LA CANTIDAD DE 
ATENCIONES PERSONALIZADAS A USUARIOS 

POR PARTE DE TRABAJADORAS SOCIALES 
PROGRAMADAS EN 2023

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
ASISTE AL SMDIF 
PARA RECIBIR LA 

ATENCIÓN

8.4 BRINDAR 1500 TERAPIAS PSICOLÓGICAS A USUARIOS Y 60 
VALORACIONES PSICOLÓGICAS A USUARIOS

PORCENTAJE DE 
TERAPIAS 

PSICOLÓGICAS 
BRINDADAS A 

USUARIOS

MIDE LA CANTIDAD DE TERAPIAS 
PSICOLÓGICAS BRINDADAS A USUARIOS EN 

2023 RESPECTO A LA CANTIDAD DE 
TERAPIAS PSICOLÓGICAS A USUARIOS 

PROGRAMADAS EN 2023

( V1 / V2 )*100 TERAPIAS 
PSICOLÓGICAS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
ASISTE AL SMDIF 
PARA RECIBIR LA 

ATENCIÓN

0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA
8.3 REALIZAR 270 REPRESENTACIONES, DEFENSA, ASESORÍA Y 

ORIENTACIÓN PERSONALIZADA POR PARTE DE JURÍDICOS Y CONVENIOS DE 
PENSIONES ALIMENTICIAS

PORCENTAJE 
ATENCIONES POR 

PARTE DEL 
DEPARTAMENTO DE 

JURÍDICO A USUARIOS 
REALIZADAS

MIDE LA CANTIDAD DE ATENCIONES POR 
PARTE DEL DEPARTAMENTO DE JURÍDICO A 
USUARIOS REALIZADAS EN 2023 RESPECTO 
A LA CANTIDAD DE ATENCIONES POR PARTE 

DEL DEPARTAMENTO DE JURÍDICO A 
USUARIOS PROGRAMADAS EN 2023

EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

9.1 OFRECER 1900 SESIONES DE TERAPIA FÍSICA Y 80 TERAPIAS DE 
LENGUAJE

PORCENTAJE DE 
SESIONES DE TERAPIA 
FÍSICA Y TERAPIAS DE 

LENGUAJE 
REALIZADAS

MIDE LA CANTIDAD DE SESIONES DE 
TERAPIA FÍSICA Y TERAPIAS DE LENGUAJE 

REALIZADAS EN 2023 RESPECTO A LA 
CANTIDAD DE SESIONES DE TERAPIA FÍSICA 
Y TERAPIAS DE LENGUAJE PROGRAMADAS 

EN 2023

( V1 / V2 )*100 SESIONES 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

CASOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE

8.5 ATENDER 75 LLAMADOS POR PARTE DE LA CIUDADANÍA POR PERSONAS 
EN SITUACIÓN DE CALLE Y SU CANALIZACIÓN Y TRASLADO A LAS 

INSTANCIAS CORRESPONDIENTES Y UBICACIÓN DE REDES FAMILIARES 
DENTRO Y FUERA DEL MUNICIPIO

PORCENTAJE DE 
CASOS ATENDIDOS 

POR PARTE DEL 
EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO

MIDE LA CANTIDAD DE CASOS ATENDIDOS 
POR PARTE DEL EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO EN 2023 RESPECTO A 
LA CANTIDAD DE CASOS POR PARTE DEL 

EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO 
PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100



CANTIDAD DE CONSULTAS MÉDICAS 
ESPECIALIZADAS Y CERTIFICADOS DE 
DISCAPACIDAD ENTREGADOS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE CONSULTAS MÉDICAS 
ESPECIALIZADAS Y CERTIFICADOS DE 

DISCAPACIDAD PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE TRASLADOS DE USUARIOS DE LA 
UBR REALIZADOS EN 2023 

Variable 2: 

CANTIDAD DE TRASLADOS DE USUARIOS DE LA 
UBR PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

DE TERAPIAS PSICOLOGICAS A PERSONAS CON 
AUTISMO REALIZADAS EN 2023

Variable 2: 

TERAPIAS PSICOLOGICAS A PERSONAS CON 
AUTISMO PROGRAMADAS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE APOYOS POR SERVICIOS 
FUNERARIOS ENTREGADOS EN 2023 

Variable 2: 

CANTIDAD DE APOYOS POR SERVICIOS 
FUNERARIOS PROGRAMADOS EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE COBIJAS ENTREGADAS EN 2023

Variable 2: 

CANTIDAD DE COBIJAS PROGRAMADAS PARA 
ENTREGA EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE LÁMINAS ENTREGADAS EN 2023 

Variable 2: 

CANTIDAD DE LÁMINAS PROGRAMADAS PARA 
ENTREGA EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE BOLSAS ENTREGADAS EN 2023 

Variable 2: 

CANTIDAD DE BOLSAS PROGRAMADAS PARA 
ENTREGA EN 2023

Variable 1: 

CANTIDAD DE REQUERIMIENTOS POR PARTE DE 
LA AUDITORIA REALIZADOS

Variable 2: 

LOS REQUERIMIENTOS PROGRAMADOS POR 
PARTE DE AUDITORIA

PORCENTAJE DE 
COBIJAS ENTREGADAS

MIDE LA CANTIDAD DE COBIJAS 
ENTREGADAS EN 2023 RESPECTO A LA 
CANTIDAD DE COBIJAS PROGRAMADAS 

PARA ENTREGA EN 2023

EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

9.3 REALIZAR 700 TRASLADOS DE USUARIOS DE LA UBR

PORCENTAJE DE 
TRASLADOS DE 

USUARIOS DE LA UBR 
REALIZADOS

MIDE LA CANTIDAD DE TRASLADOS DE 
USUARIOS DE LA UBR REALIZADOS EN 2023 
RESPECTO A LA CANTIDAD DE TRASLADOS 
DE USUARIOS DE LA UBR PROGRAMADOS 

EN 2023

( V1 / V2 )*100 TRASLADOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

CONSULTAS Y 
CERTIFICADOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE9.2 BRINDAR 280 CONSULTAS MÉDICAS ESPECIALIZADAS Y 250 

CERTIFICADOS DE DISCAPACIDAD

PORCENTAJE DE 
CONSULTAS MÉDICAS 

ESPECIALIZADAS Y 
CERTIFICADOS DE 

DISCAPACIDAD 
ENTREGADOS

MIDE LA CANTIDAD DE CONSULTAS MÉDICAS 
ESPECIALIZADAS Y CERTIFICADOS DE 
DISCAPACIDAD ENTREGADOS EN 2023 

RESPECTO A LA CANTIDAD DE CONSULTAS 
MÉDICAS ESPECIALIZADAS Y CERTIFICADOS 
DE DISCAPACIDAD PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100

EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

11.1 OTORGAR 30 APOYOS ECONÓMICOS PARA CUBRIR GASTOS POR 
SERVICIOS FUNERARIOS

PORCENTAJE DE 
APOYOS POR 

SERVICIOS 
FUNERARIOS 
ENTREGADOS

MIDE LA CANTIDAD DE APOYOS POR 
SERVICIOS FUNERARIOS ENTREGADOS EN 

2023 RESPECTO A LA CANTIDAD DE APOYOS 
POR SERVICIOS FUNERARIOS 

PROGRAMADOS EN 2023

( V1 / V2 )*100 APOYOS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

TERAPIAS 
PSICOLÓGICAS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE10.1 BRINDAR 50 TERAPIAS PSICOLOGICAS A PERSONAS CON AUTISMO

PORCENTAJE DE  
TERAPIAS 

PSICOLOGICAS A 
PERSONAS CON 

AUTISMO

MIDE LA CANTIDAD DE TERAPIAS 
PSICOLOGICAS A PERSONAS CON AUTISMO 
REALIZADAS EN 2023, RESPECTO DE LAS 

TERAPIAS PSICOLOGICAS A PERSONAS CON 
AUTISMO PROGRAMADAS EN 2023

( V1 / V2 )*100

( V1 / V2 )*100 BOLSAS DE DULCES

ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

11.3 ENTREGAR 300 LÁMINAS GALVANIZADAS PORCENTAJE DE 
LÁMINAS ENTREGADAS

MIDE LA CANTIDAD DE LÁMINAS 
ENTREGADAS EN 2023 RESPECTO A LA 
CANTIDAD DE LÁMINAS PROGRAMADAS 

PARA ENTREGA EN 2023

( V1 / V2 )*100 LAMINAS 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

( V1 / V2 )*100 COBIJAS 0 100 GESTIÓN11.2 ENTREGAR 2000 COBIJAS

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

LA POBLACIÓN 
SOLICITA EL 

APOYO EN EL 
SMDIF

12.1 REALIZAR LOS REQUERIMIENTOS POR PARTE DE LA AUDITORIA
PORCENTAJE DE 
REQUERIMIENTOS 

EFECTUADOS EN 2023

MIDE LA CANTIDAD DE REQUERIMIENTOS 
POR PARTE DE LA AUDITORIA REALIZADOS, 

RESPECTO DE LOS REQUERIMIENTOS 
PROGRAMADOS POR PARTE DE AUDITORIA

( V1 / V2 )*100 PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO 0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA

INFORMES MENSUALES A 
DIRECCIÓN GENERAL DEL 

SMDIF, PLAN ANUAL DE 
TRABAJO

EL PERSONAL 
CONTRATADO 
INEFICIENTE 

0 100 GESTIÓN ASCENDENTE EFICACIA11.4 ENTREGAR 6000 BOLSAS DE DULCES PARA NIÑOS Y NIÑAS
PORCENTAJE DE 

BOLSAS DE DULCES 
ENTREGADAS

MIDE LA CANTIDAD DE BOLSAS 
ENTREGADAS EN 2023 RESPECTO A LA 

CANTIDAD DE BOLSAS PROGRAMADAS PARA 
ENTREGA EN 2023


